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PRESENTACION

En este tercer afio de actividades, hemos vivido diferentes
experiencias, nos hemos puesto en el lugar de cada persona
tratando de apoyarla, hemos fortalecido bienlos lazos afectivos
con las personas que asisten frecuentemente y tratado de
comprender a los que llegan para darle una buena atencion.
Con ello reafirmo que nuestro lema: “sirviendo unidos con el

corazon” es lo que nos ha distinguido en estos tres afos.

Nos propusimos desde el inicio, que la atencién a las
personas es lo mas importante, les debemos respeto y
siempre estuvimos atentos a escuchar, analizar y buscar

soluciones a sus peticiones, siempre con comunicacion veraz.

Al ponernos en su lugar, nos hizo sensibles para entender
sus necesidades. Hoy me encuentro muy satisfecha de haber
atendido bastantes peticiones. En mi corazén he guardado
tantas bendiciones al servir de corazén a las personas gque
lo necesitaban y de haber hecho tantas amistades tan
preciadas que nunca olvidaré y que llenardn de gozo mi alma

por mucho tiempo.



Mis recuerdos mas presentes son de los
adultos mayores quienes me dieron mas
gue su ensefanza; compartimos momentos
agradables y vivencias con mucho carifio y
sé que se quedaran activos, contentos y con

animo de hacer mas cosas.

Las educadoras se han capacitado, lo que
se demuestra en las habilidades desarrolladas
en nuestros pequefos que asisten en los
preescolares DIF, quienes pasan sin problema
a su educacioén primaria.

Me es muy grato reconocer el gran

trabajo que han realizado nuestros
psicologos tanto en escuelas como en
poblacién abierta, pues hoy la atencién a
ninos y adolescentes ya es prioritaria, y
se atiende primordialmente buscando un
mejor desarrollo en todos los dmbitos en
gue se desenvuelven. Y asi, en cada area
se vivieron situaciones acordes donde
tuvimos grandes aprendizajes y vivencias
gue nos hicieron crecer.

Hemos logrado acciones en tiempo,
gracias a nuestra actuacion, reconsiderando
experiencias negativas y  corrigiendo
acciones y actitudes siempre de manera
positiva, creciendo y fortaleciéndonos asi
para conseguir ese sentido humanista que ha

caracterizado esta administracion.

Sé que todo el avance obtenido ha
sido gracias a sentirme parte de cada area,
involucrdndome en sus actividades como
uno de ellos, y decir con orgullo “somos
una familia DIF”, en la cual vivimos unidos,
apoyandonos para salir adelante trabajando
con respeto y promoviendo los valores.

Asi en nuestra Sociedad Romitense,
dejamos escrita, en una pagina, nuestra

historia la cual se recordara por sus acciones.

No me gueda mas que agradecer a cada
uno de nuestros compaferos, todo el tiempo
invertido, el camino recorrido, las vivencias
compartidas y el legado que ha quedado en
todas las personas que apoyamos en nuestro

Municipio.

Virginia Gonzalez Aguirre
PRESIDENTA DE DIF ROMITA

septiembre de 2018



INTRODUCCION

El Sistema DIF para el Municipio de Romita, es una
institucion descentralizada del H. Ayuntamiento 2015 - 2018,
cuya misién esimpulsar el desarrollo de las familias romitenses
con acciones que fortalecen la promocién de valores, la
prevencidn y la atencion de la problematica que afectan a
nuestra sociedad movilizando la unién de las familias y una
comunidad participativa y organizada para la obtenciéon del

bien comun hacia una mejor calidad de vida.

El presente documento es el resultado del trabajo en
conjunto realizado por cada cada una de las areas que
conforman el Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia
para el Municipio de Romita, a partir del dia 1 de octubre de
2017 hasta el 31 de agosto de 2018.

De acuerdo al Diario Oficial de la Federacién con fecha del
29 de mayo de 2007, en el que se establecen la modificacién a
los articulos 5, 6, 7,8, 9,10 y 11, en la cual sefala en su articulo
5to. sefiala que: “El Organo de Gobierno del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia serd el consejo directivo.



Y en consecuencia en su articulo 9no, parrafo Il: “Son
facultades de la Presidencia del Consejo Directivo: Rendir
anualmente en la fecha y con las formalidades que el Consejo
Directivo mismo sefiale, el informe general y los parciales de

actividades del sistema”.

Por lo que es obligacidn de Virginia Gonzalez Aguirre, en
su calidad de Presidenta del Consejo Directivo del Sistema
DIF para el Municipio de Romita, rendir el informe anual de
las diferentes actividades y resultados logrados durante el
periodo comprendido entre octubre de 2017 y agosto de 2018
correspondiente al tercer ano de gestion de la administracion
2015-2018.

Las necesidades de la sociedad romitense estan divididas
ennueve dreasdeasistenciasocialquecomponenlainstitucion
y son: Adultos Mayores y Participacion Social, Asistencia
Alimentaria, Asistencia a Personas Con Discapacidad, Mi Casa
DIFerente, Trabajo Social, Acciones a Favor de la Infancia
de Ninas, Nifos y Adolescentes, Centro Multidisciplinario
de Atencidn a la Violencia (CEMAIV), Procuraduria Auxiliar
en Materia de Asistencia Social(PROCMAS) y Centro de

Asistencia Infantil Comunitario (CAIC).
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ANTECEDENTES

El Sistema DIF para el Municipio de Romita, fue creado el
11 de agosto de 1988, con el objetivo de atender de manera
directa a la sociedad vulnerable de municipio de Romita, el
acuerdo de creacidn de creacidon se publicd en el Periddico

Oficial de Gobierno del Estado nimero 65.

En el afo 2007, se hicieron modificaciones al acuerdo
para determinar la organizacién de su estructura directiva
en donde se establece que el Organo de Gobierno serd el
consejo directivo integrado por autoridades municipales, las
cuales son: Presidenta de DIF Municipal, Sindico, Regidor
comisionado, Tesorero Municipal, fungiendo como vocales
los titulares de la Secretaria de Ayuntamiento, Direccidn de
Desarrollo Social, Direccion de Obras Publicas, Direcciéon de
Desarrollo Urbano, Direccién de Desarrollo Rural, Direccion
de Educacién, Cultura y Deportes, Direccion General del

Sistema y Presidenta del Patronato.

Porlo que a pesar de ser un organismo auténomo, se apoya

en los diferentes sectores que conforman la administracidon
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municipal, para conocer las necesidades de la poblacidon
vulnerable y llevar las asistencias de una manera mas efectiva

quien lo necesita.

La familia es la piedra angular en el desarrollo de cada
sociedad ya que desde sus entrafias se cimientan los valores
que definen laidentidad y el desarrollo de cada pueblo. Desde
la fundacion del Sistema DIF para el Municipio de Romita,
el objetivo principal ha sido, como su nombre lo indica, el
desarrollo integral de las familias romitenses, es decir que
estamos comprometidos en buscar las estrategias y proveer
las herramientas para que esta estructura fundamental,
se desarrolle en la mejor de las condiciones, para esto
trabajamos en conjunto con DIF Estatal de Guanajuato para
acercar los diversos programas a la poblacién vulnerable de

nuestro municipio.

A través de los afnos, la institucidn se ha caracterizado
por su trabajo en favor de los grupos vulnerables, tanto de la
cabecera municipal, como de cada una de las 72 comunidades
qgue componen el municipio. Acudir a DIF Romita, se ha
traducido en una transformacién verdadera de la calidad
de vida de los beneficiarios. Los adultos mayores tienen su
lugar en el Centro Gerontoldgico asi como en los diversos
grupos que existen en las comunidades, Mi Casa DIFerente
ha transformado familias completas al proveer de hogares
dignos, los comedores comunitarios brindan dia con dia
alimentacidon saludable a nifios, adultos mayores y personas
vulnerables, a través de la gestion de ayudas y apoyos con las
instancias de gobierno e iniciativa privada el el Trabajo Social
se ha hecho presente de manera incansable en la vida de los

romitenses que lo han solicitado.
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Estamos conscientes de que es mejor prevenir gue
lamentar, por lo que a través del Area de Acciones a Favor
de la Infancia de Nifas, Nifios y Adolescentes, trabajamos en
la prevencion de conductas dafinas a través de programas
especialmente diseflados para esta funcidn. Por otra parte el
Centro Multidisciplinario de Atencién a la Violencia (CEMAIV)
es el complemento, en el caso de que estas conductas se
hayan manifestado brindando atencioén juridica y psicoldgica
aquienlorequiere. Complementado todo esto la Procuraduria
Auxiliar en Materia de Asistencia Social (PROCMAS) brinda
asistencia juridica integral a la poblacién mas vulnerable. Con
la intencidn de hacer prevalecer los derechos integrales de

las personas.

Desde hace anos, el sistema DIF ha estado presente en
la educacién inicial de los niflos romitenses a través de la
red de los Centro de Asistencia Infantil Comunitario, mejor
conocidos como preescolares DIF, llevando este servicio a
comunidades vulnerables y de dificil acceso, fomentando los

valores y la participacion familiar en favor de los pequeditos.

Todo esto lo estamos haciendo trabajando con base en los
valores del Amor, Respeto, Benedicencia, Responsabilidad,
Honestidad, Generosidad y Unidn, fomentando su aplicacion
en el seno familiar y en la sociedad, estamos convencido de
gue los logros alcanzados durante el presente aflo solo son el
principio de la meta que nos hemos trazado y no hay mejor

manera de hacerlo que Sirviendo Unidos con el Corazdn.
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INFORMACION DEL MUNICIPIO

En el corazén del bajio guanajuatense se encuentra
ubicado el municipio de Romita de Liceaga, fundado el 29 de
abril de 1832 en los terrenos de lo que anteriormente fuera
la Hacienda de la Laja. Debe su nombre al héroe insurgente
de la independencia de México, Don José Maria Liceaga. El
28 de febrero de 1916 el Congreso del Estado le concede al
pueblo el titulo de villa. EI 20 de junio de 1970, el Congreso

local le otorgd el titulo de ciudad.

El municipio de Romita se localiza a los 102° 31" 07"~ de
longitud oeste y a los 20° 52" 12"~ de latitud norte, tomando
como base la torre de la parroquia de la ciudad de Romita.
Su altura sobre el nivel del mar es de 1,750 metros. Limita
al norte con el municipio de Ledn; al este con el de Silao; al
sureste con el de Abasolo y Cuerdmaro vy al oeste con los de

Manuel Doblado y San Francisco del Rincon.
El area del territorio municipal comprende 441.26

kilbmetros cuadrados, equivalentes al 1.46% de la superficie

total del estado. El municipio se divide en 102 localidades,
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siendo las mas importantes: Romita, Mezquite Gordo, Liebres
del Refugio, Santa Rosa de Rivas, la Sardina, Gavia de Rionda

y el JagUey.

De acuerdo con el censo del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI) del afio 2010, la poblacion
del municipio es de 56 655 habitantes lo que representa el
1% de la poblacion del estado de Guanajuato, de estos 29 381
son mujeres y 27 274 son hombres, 21176 habitantes en zona
urbana y 35 479 habitantes en zona rural. En Romita existen
12 466 viviendas particulares habitadas, el tamafio promedio
de los hogares es de 4.5 personas por hogar, de estos 2 585

los sostiene una jefatura femenina.

Segun el CONEVAL, el grado de escolaridad promedio
de la poblaciéon mayor de 15 es de 6.3 anos. En cuanto a
infraestructura educativa municipal en 2010, el municipio
contaba con 68 escuelas preescolares (1.5% del total estatal),
71 primarias (1.5% del total) y 30 secundarias (1.8%). Ademas,
el municipio contaba con seis bachilleratos (0.8%) y una
escuela de formacidn para el trabajo (0.7%). El municipio
no contaba con ninguna primaria indigena. En este mismo
afo la condicién de rezago educativo afectd a 31.8% de la
poblacidn, lo que significa que 15,843 individuos presentaron

esta carencia social.

En el apartado de salud, en el 2010 las unidades médicas
en el municipio eran 13 (1.9% del total de unidades médicas
del estado) y El personal médico era de 59 personas (0.8%
del total de médicos en la entidad) y la razén de médicos por
unidad médica era de 4.5, frente a la razon de 11.2 en todo el
estado y el porcentaje de personas sin acceso a servicios de

salud fue de 13.5%, equivalente a 6,745 personas.
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En cuanto a la situacion de pobreza en el municipio, la
CONEVAL reportd que en el 2010, 32,715 individuos (65.6%
del total de la poblacidn) se encontraban en pobreza, de
los cuales 25,605 (51.3%) presentaban pobreza moderada y
710 (14.3%) estaban en pobreza extrema. La carencia por
acceso a la seguridad social afectd a 83.3% de la poblacion,
es decir 41,563 personas se encontraban bajo esta condicion.
El porcentaje de individuos que reportd habitar en viviendas
con mala calidad de materiales y espacio insuficiente fue
de 14.5% (7,229 personas). El porcentaje de personas que
reportd habitar en viviendas sin disponibilidad de servicios
basicos fue de 34.2%, lo que significa que las condiciones
de vivienda no son las adecuadas para 17,054 personas. La
incidencia de la carencia por acceso a la alimentacién fue de

27.6%, es decir una poblacién de 13,780 personas.
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ADULTOS MAYORES Y
PARTICIPACION SOCIAL

“Quuen consigue conservar la capacidad de percibir la belleza, no envejecerd

nunca.”
Franz Kafka

Los adultos mayores romitenses han sido parte primordial
de nuestro proyecto de trabajo, ademas de brindarles un
espacio de arropo para que disfruten con plenitud ésta
etapa de sus vidas, también impulsamos alternativas para su
activacion fisica, salud mental y terapia ocupacional a través
de los diversos talleres que se imparten en los diversos grupos
gerontoldgicos que existen en las diversas comunidades del

municipio.

En DIF Romita, a lo largo de este primer afio de gestion
trabajamos con la consigna de llegar a la mayor cantidad
de adultos mayores que habitan en nuestro municipio,
actualmente tenemos 42 grupos de adultos mayores gque

atienden a 1899 adultos mayores de los cuales 709 integrantes
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son hombres y 1220 son mujeres. Esto representa atencién
para 42 adultos mayores mas en comparacion con el ciclo

pasado

Actualmente tenemos 42 grupos en las comunidades de:
Cabecera Municipal, El Paraiso, San Vicente Tuna Agria, San
Jose de Solis, Silva, Mezquite Gordo, Santa, Rosa de Rivas,
Valenciana de Gavia, Lourdes, Gavia de Rionda, Santa Rosalia
de Gavia, Las Liebres, El Marmol, Pedregal de Barroso, Carmen
de Sanchez, San Clemente, Monte de Hoyos, El Tejamanil,
Santa Gertrudis, San Miguel del Huaricho, El Escoplo, El
Camaledn, Pedregal De Martinez, El Jagley, San Carlos
del JagUey, Santa Efigenia, La Muralla, Pedregal de Rangel,
Tablas Viejas, Tablas Nuevas, San Antonio Cerro Prieto, San
Gonzalo, San Isidro Ojo de Agua, Santa Anita Del Huaricho,
Providencia De Rangel, Tierras Blancas, La Angostura, San
Antonio del Pochote, La Sardina, Colonia Corrales Ayala,
Reyes De San José, La Sardina, Los Angeles, Belén de Gavia

y colonia Valle Verde
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Las actividades en beneficio del sector de adultos

mayores que realizamos durante este aflo se enfocaron en
ofrecer apoyos que signifiquen un cambio en el dia a dia
de cada uno de los beneficiarios, estos apoyos abarcan los
diferentes dmbitos en las necesidades que la vulnerabilidad
de este sector presente. Las actividades que se realizaron
dentro del area de Adultos Mayores y Participacion Social

fueron:

Entrega de cobijas como parte de la campana invernal 2017
Las condiciones climatoldgicas que se presentan afio con
afo en nuestro municipio durante los meses de invierno, son
especialmente desfavorecedoras para la poblacién vulnerable,
como lo son niAos, mujeres embarazadas y adultos mayores.
Es por esto que comprometidos con los sectores vulnerables
y preocupados por el bienestar de nuestros adultos mayores,
durante el mes de diciembre de 2017 y enero de 2018, en

coordinaciéon con el DIF Estatal de Guanajuato, se realizd la
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entrega de mas de 2000 cobijas a adultos mayores de las 76

comunidades y personas con alto indice de vulnerabilidad.
Esta entrega representa la mayor gestion en estos tres anos

de actividades.

La finalidad de la Campafia Invernal “Abriguemos de
Corazoén”, es mitigar los estragos de las bajas temperaturas
en la poblacion mas vulnerable, especialmente en nifos y
los adultos mayores, con la entrega de cobijas y difusion de

medidas preventivas para el cuidado de su salud.

La entrega se realizé en cada uno de los grupos y
comunidades que pertenecen al padrén de adultos mayores

y grupos vulnerables focalizados.

Posadas en los diferentes centros gerontologicos

Como parte fundamental de la misién de DIF Romita,

el desarrollo integral de los integrantes de las familias es el
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eje que, durante estos 3 aflos de trabajo, rigid los diferentes
proyectos que se realizaron, por lo que las actividades de
recreacidn y esparcimiento que permitan favorecer el
envejecimiento activo y saludable son indispensables para

lograr una mejor calidad de vida.

Por esta razén durante el mes de diciembre, se realizaron
las tradicionales posadas en los diferentes grupos de adultos
mayores del municipio como lo fueron: cabecera municipal,
colonia Valle Verde, La Sardina, La Gavia de Rionda, Mezquite

Gordo, Las Liebres, Santa Rosa, entre otros.

Talleres recreativos

Dentro de las actividades con las que se fomenta la
actividad entre los adultos mayores en el centro gerontoldgico
y en los diversos grupos del municipio, se encuentran los
diversos talleres con lo que se brindan herramientas para una

madurez plena, propiciando una cultura de envejecimiento
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activo, en un marco de integracion social y familiar. Los
talleres que se imparten actualmente son: pintura en tela,
bisuteria, baile folkldrico, creacidon de velas aromaticas, corte
y confeccién y reposteria, ademas de sesiones de activacion

fisica y asesoria nutricional por parte del Area de Asistencia

Alimentaria.

Campanas de Salud Bucal

En coordinacién con el programa de Salud Bucal del
DIF Estatal, cuyo objetivo es mejorar la calidad de vida
de nuestros Adultos Mayores, contribuyendo a devolver
su funcién masticatoria y con ello mejorar su nutricién, su
salud y autoestima. Para esto, durante las brigadas de Salud
Bucal, se gestiond la atencidn de 13 adultos mayores que
fueron beneficiados con proétesis dental de las comunidades
de La Angostura, San Carlos del JagUey, Las Liebres, Rafael

Corrales Ayala, Luz de Silva, El JagUey y cabecera municipal.
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También en coordinacion con la Secretaria de Salud,

cada 15 dias, revisiones generales en donde se realizan
diagndsticos que sirven para detectar enfermedades crdnicas
no transmisibles como cardiovasculares (atagues cardiacos
y accidentes cerebrovasculares), cancer, enfermedades
respiratorias crénicas (como la enfermedad pulmonar

obstructiva crénica y el asma) y el diabetes.

Campana de Salud Visual

Como parte del programa de salud visual, en coordinaciéon
con DIF Estatal y el Instituto Guanajuatense para las personas
con Discapacidad, se gestionaron 3 cirugias de cataratas
para adultos mayores de la colonia Rafael Corrales Ayala y
cabecera municipal. Estas cirugias se realizaron en el Centro
de Rehabilitacion Visual (CEREVI) en la ciudad de Silao, Gto.
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Campana de Aparatos Auditivos

Buscando brindar las herramientas para una vejez activa
y plena, en donde nuestros adultos mayores vivan con sus
sentidos en optimas condiciones, a través del programa
de salud auditiva, durante este periodo, se gestionaron 6
aparatos auditivos para habitantes de Valenciana de Gavia,
San Clemente, La Caseta, Colonia La Deportiva y cabecera

municipal. Esto les permitié recuperar su capacidad para

escuchar.

Credencializacién de Adultos Mayores

En coordinacion con el Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores (INAPAM), realizamos la credencializaciéon
de 840 adultos mayores de diferentes comunidades del
municipio, asi como de cabecera municipal. Esta credencial

brinda beneficios y descuentos con prestadores de servicios

a nivel nacional.

Visitas guiadas a atractivos turisticos

Como parte de la integracion y desarrollo pleno del

adulto mayor, promovemos las actividades que ayuden a
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un envejecimiento activo asi como la incorporaciéon social y
familiar. Es por esto que estamos realizando visitas semanales
a diferentes atractivos dentro del Estado de Guanajuato como
lo son: visitas al Parque Guanajuato Bicentenario, Museo Olga

Costa en la ciudad de Guanajuato y el Zooldgico de Ledn.

También, dentro de este rubro cabe destacar la gestion
del campamento recreativo en la ciudad de Mazatlan a
donde asistieron 36 adultos mayores del municipio. En este
campamento, durante una semana realizaron actividades
como: visita al acuario, paseo en el barco “El Costefo” a laisla
de Piedra, paseo por el mercado de artesanias, realizacion de

una noche mexicana, visita a la playa, activacion fisica entre

otras mas.

Verbenas Comunitarias de Adultos Mayores

Durante el afo 2017 iniciamos un proyecto cultural y
de actividades con el cual se busca la interaccion entre los

diferentes grupos de adultos mayores en las comunidades
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del municipio a través de un mosaico de actividades artisticas
y ocupacionales que se realizan en el marco de eventos
itinerantes en que recorren las diferentes regiones que
componen nuestro municipio. Desde el mes de septiembre
a noviembre hemos realizado dos verbenas comunitarias en

las comunidades de Gavia de Rionda y Santa Rosa de Rivas,

con una asistencia total de mas de 700 personas.

Durante estos eventos realizamos acciones transversales
entre diferentes dreas de DIF Romita como lo son: Asistencia
a Adultos Mayores y Participacion Social, encargados de la
parte medular de este proyecto al ser quienes coordinan a
los niumeros artisticos que presentan los diferentes grupos
de adultos mayores participantes a través de las promotoras
voluntarias. El drea de Asistencia a Personas con Discapacidad
es la encargada de realizar una activacion fisica con ejercicios
especialmente preparados para los adultos mayores que les

ayude a llevar una vejez activa.
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Parte del objetivo es brindar una atencién integral a las
diferentes necesidades de la poblacién adulta mayor por lo
que el area de PREVERP realiza charlas de concientizacién
y motivacion encaminadas a este rango de poblaciéon.
Por ultimo, el drea de Asistencia Alimentaria a través del
subprograma de comedores comunitarios, es la encargada
de realizar una degustacién gastronémica con platillos que
cumplan con las directrices de “sano, variado y suficiente”,
estos platillos fueron preparados por las voluntarias de los

comedores de la regidn visitada.

Gracias a este proyecto se logrd, ademas de la convivencia,
gque el Sistema DIF Romita acercara los diferentes proyectos y
apoyos a las diferentes comunidades que conforman nuestro

municipio, asi como también el acercamiento del personal

con la poblacién.
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Mes del Adulto Mayor

El mes de agosto es declarado el “Mes del Adulto Mayor”
por la Organizacidon de las Naciones Unidas teniendo el 28 del
mismo como el “Dia del Adulto Mayor”. En el marco de esta

celebracion, DIF Romita participo con los diferentes grupos

de Adultos Mayores del Municipio diversas actividades.

Para Fomentar la unién familiar y las actividades de
fortalezcan el autoestima de nuestras personas de la tercera
edad, el 25 de agosto realizamos la celebracién del “Dia del
Adulto Mayor”, con una verbena municipal reunié a mas de
700 personas de todo el municipio, en donde coronamos a
27 Reinas de diferentes grupos gerontoldgicos y se ofrecid
una comida y una tarde de baile amenizada por un grupo

musical.

Ademas, continuando con estos festejos, se realizaron
las coronaciones individuales de reina en cada uno de los
diferentes grupos de adultos mayores que existen en el
municipio en donde también se amenizo con un mMosaico

cultural por parte de los integrantes de dichos grupos.
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Construccion de la cancha de cachibol mixto

Uno de los proyectos mas grandes y ambiciosos
realizados por esta administracion fue la construccion de la
primera cancha de cachibol en el municipio de Romita. Este
es un deporte de conjunto adaptado del voleibol, donde
se enfrentan dos equipos de seis jugadores cada uno, sexo
mixto. El objetivo del juego consiste en enviar el balén por
encima de la red al piso del campo contrario, cada equipo
tiene derecho a dar tres pases entre sus compaferos y en
el tercer contacto enviarlo a cancha contraria, con el fin de

alcanzar puntos sobre el equipo contrario.

Con una inversion de 1.8 millones de pesos la obra consta
de una construccion de cancha de cachibol con piso de alto
impacto que protege las articulaciones de los jugadores de

lesiones. Cuenta con un techo a base de columnas de acero.
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Construccidon de gradas para espectadores. Como parte

del equipamiento de la cancha se entregan dos postes, red
de cancha y red de proteccidn colindante. Y colocacién de

iluminacion de cancha.

Esta cancha de cachibol ofrece diversos beneficios al
practicar este deporte, pues permitird mejorar al adulto
mayor su salud, la movilidad, reduciendo el riesgo de caidas,

también mejora su sistema cardiorrespiratorio y muscular.

Estas acciones de fortalecimiento al Centro de Desarrollo
Gerontoldégico favorecen a los espacios recreativos y de
convivencia para los adultos mayores integrados al padrén
del programa de “Adulto Mayor y Participaciéon Social” por lo
que actualmente se cuenta con 1857 personas que promueven

un envejecimiento activo y saludable.
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ASISTENCIA ALIMENTARIA

“Nuestra comida deberia ser nuestra medicina y nuestra medicina deberia

ser nuestra comida.”

Huypicrates

El objetivo de nuestro Programa de Asistencia Alimentaria
es brindar asistencia alimentaria nutritiva y saludable, asi
como brindar la orientacién nutricional a aguellas personas
gue se encuentren en alguna condicién de necesidad o que
presenten baja disponibilidad de alimentos en su hogar, las
cuales deben de ubicarse preferentemente en localidades de

alto y muy alto grado de marginacién o rezago social.

Durante estos tres afios, en DIF Romita, hemos trabajado
conjuntamente con la sociedad para combatir el rezago
alimentario existente en nuestro municipio a través de dos
programas fundamentales: los comedores comunitarios y los

desayunos frios.
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Comedores comunitarios

A través de este programa buscamos mejorar las
condiciones nutricionales de nifos y niflas de O a 11 afos,
mujeres en gestacion y lactantes, adultos mayores, personas
con alguna discapacidad y personas con vulnerabilidad.
Con esto se pretende cumplir el derecho que tiene todo ser

humano alaalimentaciéon. Enconjunto con DIF Estatal estamos

ofreciendo una alimentacién rica, variada y suficiente.

Los insumos se proveen por parte del DIF Romita y un
grupo de voluntarios se encarga de la preparacién dia con dia
de los alimentos, para ofrecer un desayuno variado y nutritivo
a los beneficiarios y consisten en leguminosas, cereales,
alimento vegetal y alimento animal como: leche, harina,
avena, arroz, frijol, lenteja, aceite, pasta soya, deshebrada de

pollo, verdura, chile, pimienta, comino y laurel.
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Al final de esta administraciéon se agregaron los comedores
San Miguel del Huaricho y Mezquite gordo llegando a la
cantidad 19 comedores comunitarios distribuidos, ademas
de las comunidades anteriormente mencionadas, en: Vista
Hermosa, Santa Rosa de Rivas, San Gonzalo, Pedregal de
Rangel, Monte de Hoyos, Luz de Vista, Luz de Buenavista,
Cruz de Aguilar, Cabecera Municipal (Pedro Lona), Cabecera
Municipal (Centro Gerontoldgico), Las Liebres, El Marmol, La

Sardina, El Escoplo, El Jagley y San Isidro Ojo de Agua.

Con lo que se logra la cobertura de 1466 beneficiarios de
los cuales 1202 se encuentran en el area rural y 135 en el area
urbana. Segun el rango de edad se distribuyen de la siguiente
manera: O a 11 aflos 309 hombres y 285 mujeres; 12 a 17 afos
151 hombres y 157 mujeres; 18 a 59 anos 106 hombres y 286

mujeres, 60 anos en adelante 54 hombres y 118 mujeres.
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Esto en conjunto nos da un promedio de 29 320 raciones
mensuales repartida entre la poblacién vulnerable que asiste
a estos comedores, de las cuales 26 620 raciones se reparten

entre la poblacién rural y 2 700 raciones se reparten en la

zona urbana.

Desayunos Escolares

Este programa tiene como objetivo complementar
la alimentacion de los nifios y nifas de escasos recursos
econdmicos, que asisten a escuelas primarias de zonas
urbanas, suburbanas y de comunidades rurales, beneficiando
a los menores de entre 6 y 13 anos que cursan del primero al
sexto grado de primaria, mediante la entrega de Desayunos

Escolares Frios.
Mes con mes se reparte el insumo en las escuelas

adscritas a este programa el cual consiste en: leche de vaca

descremada, cereal integral saborizado sin azucar, barra de
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amaranto con cacahuate y cocoa, galleta integral de varios
sabores (naranja y nuez), manzana deshidratada en cubos,
mix de fruta deshidratada con nuez (frambuesa y arandano),
mix de fruta deshidratada con almendra en hojuelas (pifia y
arandano), barra de arroz inflado con coco, nuez y almendra,

hojuela de trigo integral y mix de fruta deshidratada.

Cada mes del ciclo escolar de benefician a 2230 nifos
con desayunos frios en el municipio. De este total mensual,
tenemos que: en el rango de edad de O a 11 aflos son 1870
beneficiarios son de O a 11 afios de los cuales 982 son nifios
y 976 son nifas. En el rango de 12 a 17 aflos 129 son hombres
y 143 son mujeres. Estos beneficiarios se encuentran
distribuidos en 77 instituciones educativas en zona urbana y

zona rural.

Fortalecimiento de Comedores Comunitarios

Durante el presente afiolos comedores de las comunidades

de Las Liebres, Vista Hermosa, Santa Rosa, Luz de Silva, Luz de

Buenavista, El Marmol, Monte de Hoyos, Pedregal de Rangel,
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Cruz de Aguilar, Mezquite Gordo, San Miguel del Huaricho,
Carmen de Sanchez, El Escoplo, San Isidro Ojo de Agua, El
JagUley, el Centro Gerontoldgico del SDIF Romita y la Escuela
Pedro Lona de cabecera municipal., fueron beneficiados por el
programa de Fortalecimiento a Comedores Comunitarios por
parte de DIF Estatal, este consiste en dotarlos de mobiliario y

utensilios para la preparacion de los alimentos.

El mobiliario entregado son: tanques de gas, cazuelas,
licuadoras, mesas, sillas, jarras, cuchillos, vasos, refrigeradores,
extractores, cucharas, molcajetes, cubetas, estufas,

exprimidores para jugos, tortilleros, parrillas y vaporeras en

distintos tamanos.

Proyecto de Inversion

Objetivo del proyecto de inversion es de manera conjunta
entre beneficiarios, DIF Romita y DIF Estatal, se dignifiquen

los diferentes comedores comunitarios asi como los gastos
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de operacidn, seguridad, dignificacion y sustentabilidad de

los espacios alimentarios, asi como del proceso operativo.

El proyecto del segundo semestre de 2017, contempld
una inversién de $79,350,00 y se utilizd en el mantenimiento
de los vehiculos para el traslado de los suministros, compra
de mobiliario, equipo de cémputo, productos de limpieza,
mantenimiento de vehiculos de traslado y compra de

productos perecederos.

Capacitaciones

Estamos en constante evoluciéon para ofrecer un servicio
de calidad para todos nuestros beneficiarios por los que
constantemente realizamos capacitaciones para comités
de los comedores comunitarios, en estas capacitaciones
implementamos medidas de higiene para la preparacion
de alimentos, recomendaciones nutricionales y recetas de
platillos saludables. Se realizaron visitas mensuales y se

capacitaron a los 19 comités de los comedores comunitarios.
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Concurso de Platillo Saludable

Como parte de las actividades para conmemorar el Dia
Mundial de la Alimentacion, se llevd a cabo el 6to Concurso
Estatal de Platillo Saludable en la ciudad de Dolores Hidalgo,
en donde participaron, en una primera etapa, representantes
de los comedores de las comunidades de Mezquite Gordo,

San Miguel del Huaricho, Las Liebres y El Escoplo.
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Construccion de 2 comedores comunitarios

Como parte de la mejora en la infraestructura de
comedores comunitarios, se gestiond la construccién de
nuevos edificios para los comedores de las comunidades de
San Gonzalo y La Sardina. Es importante destacar que este
fortalecimiento alimentario es en atencidn a las solicitudes de
los Comedores Comunitarios que han operado desde hace
afos y que requerian de nuevos espacios, es por eso gque se
concreta esta labor para brindar una mejor atencién a los 17

comedores que operan actualmente en nuestro municipio.

Gracias a la gestion ante DIF Estatal a través del Programa
de Fortalecimiento Alimentario se realizaron estas obras con
una inversion superior a los 2 millones 980 mil pesos, lo cual
favorece a mas de 200 beneficiarios romitenses de dichas

comunidades.
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Construccion de desayunador en la comunidad de Los Amoles

Siguiendo con la gestion ante el Programa de
Fortalecimiento Alimentario, también se logré la construccion
de un desayunador equipado con los utensilios necesarios
para brindar desayunos frios en la comunidad de Los Amoles

en donde se beneficiaron 90 alumnos de telesecundaria.
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TRABAJO SOCIAL

“Mzi mejor norma social es tratar a todo el mundo 1gual que quisiera que

b

me trataran a mi.
Sean Connery

Dentro de la institucion siempre se busca el desarrollo
de vinculos humanos saludables ademdas de fomentar
cambios sociales que deriven en un mayor bienestar para
las personas. Por lo que el area de trabajo social se encarga
de gestionar apoyos asistenciales para mejorar la calidad de
vida de las personas que se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad o riesgo mediante la canalizacién, asesoria,

apoyos econdmicos o en especie.

Ayudas Asistenciales

En este tercer afo de actividades se realizaron 165
acciones de apoyos asistenciales en total de los cuales 50
apoyos fueron en la zona urbana y 115 fueron en la zona rural.

96 fueron mujeres y 69 fueron los hombres beneficiados.
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Estas ayudas asistenciales que se distribuyeron de la
siguiente manera: 24 apoyos para la compra de medicamento,
51 muletas y bastones, 25 andaderas, 11 pagos de traslados
a hospitales de especialidades en el estado de Guanajuato,
ciudad de México, entre otros, 12 pagos de servicios médicos
diversos, 4 sesiones de hemodidlisis, 2 lentes, 1 apoyo de
pafales, 1 auxiliares auditivos, 2 bastones para invidentes,
entre otros. Esta da untotal de $103 512.00 pesos de inversion

en ayudas asistenciales.

Dentro de las labores que dia con dia se realizan en esta
area, estd la gestion de recursos en diferentes instancias,
tanto gubernamentales como organizaciones sin fines de

lucro e iniciativa privada.
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Apoyos del DIF Estatal
Diariamente se atienden personas que acuden a DIF

Romita con alguna necesidad por lo que buscamos diversas
ayudas con el DIF Estatal de Guanajuato. En total se lograron
140 gestiones de las cuales 109 fueron para la zona rural y 31

para la zona urbana.

55



Los apoyos que gestionamos durante este afio fueron

pagos de medicamentos, sillas de ruedas y panales, pagos
hospitalarios y tratamiento quirdrgicos, sesiones de
hemodialisis, paguetes de carriola especial, leche y pafales,
dotaciones de pafiales, dotaciones de bolsas de didlisis, sonda
tipo Mickey, prenda de presoterapia, dotacién de Ensure y
pafales y una dotacién de Nutriset bolsas de alimentacidn,

leche y panales.
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ASISTENCIA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

“La discapacidad no le define, le define cdmo haces frente a los desafios que
la discapacidad te presenta.”

Jum Abbott

La discapacidad es aquella condicién bajo la cual ciertas
personas presentan alguna deficiencia fisica, mental, intelectual
o sensorial que a largo plazo afectan la forma de interactuar
y participar plenamente en la sociedad. Esto coloca a estas
personas en una condicidn de vulnerabilidad por lo que es de
suma importancia ofrecer las herramientas necesarias para
gue tengan un desarrollo pleno en el dia con dia.

En DIF Romita, el drea de Asistencia a Personas con
Discapacidad es la encargada de brindar estas herramientas
a los romitenses con discapacidad a través de los distintos
servicios que se ofrecen como lo son: terapia fisica, terapia
ocupacional, terapia del lenguaje e inclusiéon a la vida.

Rehabilitacion

Dentro del drea contamos con un médico especialista
en medicina fisica y rehabilitacién, quien es encargado de
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diagnosticar y determinar el tratamiento adecuado a las
necesidades de cada paciente que acude a DIF Romita, estas
consultas se realizan una vez por semana. En este rubro se han
brindaron en este tercer aflo de actividades 450 consultas lo
que representd un incremento de casi el 40% con respecto
al afflo anterior, esto es una muestra del compromiso que
nuestra institucidon tiene con las personas en situacién de
incapacidad y discapacidad del municipio.

Terapia fisica

También conocida como rehabilitacion funcional, es
la técnica y la ciencia de tratamiento a través de medios
fisicos como el ejercicio fisico y otros agentes como la
electroterapia, ultrasonoterapia, magnetoterapia, etc. Es
de suma importancia en el tratamiento de enfermedades
cronico-degenerativas, asi como en la recuperacion de
pacientes que hayan sufrido algun tipo de traumatismo.

Durante este ano, atendimos a 925 personas que
necesitaban terapia fisica lo que representa un promedio de
77 pacientes mensuales, se atendid la zona urbana y la zona
rural. Dando en conjunto un resultado total de 3188 sesiones
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de terapia fisica realizadas en nuestras instalaciones. Teniendo
un incremento de casi el doble de romitenses atendidos con
respecto al ano anterior.

Terapia ocupacional

Esta disciplina se encarga de facilitar y mejorar el
desempeno de las personas en sus actividades del diario
vivir, sean éstas actividades de auto mantenimiento, trabajo,
estudio, deportes, juego o de tiempo libre, esto les brinda la
capacidad de retomar su rutina diaria de una manera mas
rapida y eficiente.

Como parte de la rehabilitaciéon integral que se ofrece
en DIF Romita, en este tercer ano de labores se atendieron
a 246 pacientes y se realizaron un total de 775 sesiones de
terapia ocupacional, esto nos da un promedio de 65 sesiones
por mes para pacientes de zona urbana y rural. Todo esto
representa un incremento de un 25% de pacientes atendidos
con respecto al afo anterior.
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Inclusién a la vida

En coordinaciéon con el Instituto Guanajuatense para
las Personas con Discapacidad (INGUDIS) trabajamos con
la Red Estatal de Promotores “Integracion a la Vida” cuyo
objetivo es impulsar el desarrollo de las personas con
discapacidad y contribuir a que alcancen una vida plena.
Dentro de las actividades que se realizan son la promocién y
el desarrollo de actividades deportivas y culturales, gestiéon
de apoyos, buscar la participacion social, Realizar Cursos
de Rehabilitacién Integral para usuarios de sillas de ruedas,
“Vida Independiente”, “Descubriendo mis Capacidades” y
fomentar en la sociedad la cultura del respeto a las personas
con discapacidad.

Durante el tercer afo de actividades se realizaron en total
1308 acciones que fueron distribuidas en capacitaciones para
el uso de silla de ruedas, actividades deportivas y culturales,
Semana de Difusiéon de las Personas con Discapacidad,
inclusion laboral, campafa de credencializacién, visitas
a empresas, certificados de discapacidad, tarjetones
para lugares exclusivos, gestiones de becas e inclusiones
educativas.
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En el rubro de capacitacion para el uso de silla de
ruedas realizamos 42 acciones, de las cuales 21 fueron para
beneficiarios de comunidades rurales y 21 para beneficiarios
de cabecera municipal.

En cuanto a actividades deportivas cabe destacar que
este afo se le dio un impulso especial al entrenamiento de tiro
con arco a un grupo de romitenses entre los que destaco en
ciudadano Ricardo Rangel Rojas de la comunidad de la Gavia
de Rionda, quién gracias al esfuerzo y dedicacidn mostrado
en esta disciplina, logro destacar al obtener importantes
resultados a nivel nacional e internacional. Participando en
3 competencias nacionales en la ciudad de México, en la
competencia selectiva para los Juegos Panamericanos en
la ciudad de Cancun logrando su clasificacion a los dichos
juegos en la ciudad de Medellin, Colombia, en donde logré
una destacada participacion representando a México.

Ademas realizamos 195 acciones entre participacion
en carreras atléticas, torneos regionales de tiro con arco y
entrenamientos de basquetbol en silla de ruedas.
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Realizamos diversas actividades de concientizacion como
la Semana de Difusion del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad, en donde a través de charlas, exhibiciones
y difusion se mostré a la sociedad las dificultades con las
que vive el dia con dia de una persona con discapacidad con
un logro de 400 acciones realizadas. Ademas se realizaron
charlas en distintos espacios educativos, en donde se logrd
concientizar a 255 personas.

Con la finalidad de integrar a las personas del municipio
que vivan con una discapacidad, se otorgaron 27 certificados
de discapacidad.

En coordinacién con el Instituto de Alfabetizaciéon y
Educacion Basica para Adultos (INAEBA) se lleva a cabo el
programa de alfabetizacion en donde hasta el momento se
han realizado 10 sesiones con un alcance de 210 acciones
en personas con discapacidad, ademas se atendieron a 90
personas con platicas orientativas para becas. Llevamos
a cabo la campafa de credencializacion en donde se
otorgaron 15 credenciales de discapacidad, se expidieron
6 tarjetones de estacionamiento exclusivo para personas
con discapacidad. Ademas, en coordinacién con la SEG se
realizaron 2 inclusiones educativas.
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Ml CASA DIFERENTE

“La casa debe ser el estuche de la vida, la mdquina de felicidad El hombre

Jeliz es aquel que siendo rey o campesino, encuentra paz en su hogar.”
Goethe

Este programa tiene la finalidad de resguardar a las
personas que se encuentran en condiciones de marginacion,
desventaja social o pobreza patrimonial y alcancen su
desarrollo integral y cuenten con una vivienda digna por
medio de la autoconstruccion, logrando con ello la solidaridad
familiar. EI DIF Estatal y DIF Romita apoyan con la adquisicion

de materiales y los beneficiarios ponen la mano de obra.

El programa tiene el cardcter de favorecer a las personas
con discapacidad, adultos mayores, y personas con alto
indice de vulnerabilidad para que tengan acceso a un hogar.
Busca ademas que estas viviendas se conviertan en hogares
mediante un Proceso Educativo-Formativo en el cual se

imparten talleres y capacitaciones.
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Ampliacion de vivienda 2017

En el ejercicio 2018 se beneficiaron 248 familias en la
modalidad deampliaciondevivienda,lascualessehandividido
en 138 recamaras, 60 cocinas y 50 bafios, con una inversién
municipal de 2 000 000.00 pesos, en las comunidades de
Tierras Blancas, San José Tuna Agria, Los Amoles, Carmen
de Sanchez, San Jorge Tuna Agria, Los Reyes, San Gonzalo,
San Clemente, Las Liebres, Mezquite Gordo, El Jagley, Santa

Rosa de Rivas, Tejamanil y entre otras mas.

Talleres “Mi Hogar Con valores”

Como parte del desarrollo integral que fomentamos en DIF
Romita, se tiene el objetivo mas que forjar casas es familias
con Valores, por ello se impulsa talleres a fin de reforzarlos

como la convivencia familiar y el mejoramiento de vivienda.
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Durante este afo se realizé 1 taller para las 248 familias
beneficiadas en el ejercicio 2018 con ampliacidn de vivienda,
en el cual se entregaron las reglas de operacién del programa
ademas de entregar los planos y especificaciones de las
diferentes ampliaciones que realizardn en sus hogares, asi

mismo se dieron recomendaciones para realizar el proceso

constructivo.
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ACCIONES A FAVOR DE LA
INFANCIA DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

“Enseiia a los nifios, y no serd necesario castigar a los hombres.”

Pitagoras

Es un orgullo velar por la integridad de las nifas, nifios
y adolescentes, ya que son el sector de la poblacion mas
inocente que ocupa un espacio muy especial en nuestra
institucion. Pues son el presente y el futuro que encaminan
a un mejor municipio por lo que en ellos radica la esperanza

para construir familias fuertes y unidas.

En DIF Romita preocupados por su bienestar durante
este primer ano de trabajo se han atendido sus necesidades
basicas a través de programas de prevencion que fortalezcan
las habilidades en su vida para enfrentar con éxito y evitar
los riesgos asociados a las adicciones, embarazos y suicidios,
mediante la conformacién de redes preventivas de proteccion,

autogestion y promocioén al arraigo escolar.
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Valores en familia

Las Charlas de Valores en Familia y las Ferias de Valores
residen en fomentar los valores humanos, apoyando la
formacion ciudadana a través de su vivencia, como plataforma
para un mejor desarrollo de relaciones interpersonales,
armonicas y prosperas gue impacten favorablemente en el
impulso social y familiar. Las platicas y las ferias nos han
permitido convivir y desarrollarnos como sociedad de una

manera efectiva.

Durante este afo se impartieron 85 Charlas de Valores y
1 Foro de Valores que se efectuaron en las escuelas: primaria
“Alvaro Obregdn” de San Isidro Ojo de Agua, primaria “Nifios
Héroes” de La Angostura, primaria “Gregorio Quintero” de

Cerro Prieto, preescolar “Guadalupe Victoria” de cabecera
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municipal, secundaria “Petra Rios” de cabecera municipal,
primaria “José Maria Liceaga” de cabecera municipal,
primaria “Moisés Sdenz” de Los Amoles, primaria “Candido
Navarro” de El Escoplo, secundaria “Benito Juarez” de San
Isidro Ojo de Agua, secundaria Técnica No. 31 de las Liebres,
telesecundaria Federal No. 40 de colonia Loma Bonita vy
bachillerato CECYTE de cabecera municipal. Teniendo un
impacto de 3145 asistentes a estas charlas, entre alumnos,

padres de familia y maestros.

Programa de PREVERP (Prevencion de Riesgos Psicosociales
o] o)

Este programa de “Prevencién de Riesgos Psicosociales”
estd dirigido a menores de entre 8 y 18 aflos de edad que
viven algun escenario de desventaja social, entre ellas:
Desintegracién familiar, adicciones, violencia, embarazo
adolescente, desercidon escolar, entre otras mas. Se realizan las

tareas de concientizacioén tales como: platicas y conferencias.
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Es importante mencionar que PREVERP se divide en
tres lineas de accidén que son: CHIMALLI (Programa de
prevencidn de adicciones), PAIDEA (Programa encaminado
a la prevencion y atencidn del embarazo en adolescentes) y

Suicidio (Programa de prevencidon del suicidio).

Durante este tercer aino de intensa labor hemos se
impartieron 82 charlas en las tres lineas de accién (CHIMALLLI,
PAIDEA vy suicidio) favoreciendo a un total de 2875 alumnos

atendidos en escuelas de la zona urbana y zona rural.

Programa de Becas PREVERP

Son apoyos sociales econdémicos cuya finalidad es
erradicar la desercidon escolar de nifas, nifos y adolescentes
de bajosrecursos. Enél, los padres de familiay los beneficiarios
participan en acciones de tres meses como: platicas, talleres,
manualidades, conferencias y demas los cuales son el
requisito principal para mantener este apoyo. El monto es

de $300.00 (trescientos pesos 00/100 M.N), mensuales, de
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enero a junio y de septiembre a diciembre del presente afo.
Los beneficiarios destinan sus recursos a la compra de utiles
escolares, uniformes y calzado escolar, inscripcién, boletos
de transporte publico, tratamiento médico justificado con un
diagndstico médico y apoyo a la nutricidn e higiene personal

(canasta basica).

En este rubro, se otorgaron 67 becas, lo que representa

un incremento de 16 mas con respecto al ciclo anterior.

Programa de becas para el Desarrollo Integral del Menor Tra-
bajador y en Situacion de Calle (DIM)

La finalidad de este programa es Contribuir al
mejoramiento de las circunstancias y condiciones de
los nifos, nifas y adolescentes que trabajen o estén en
riesgo de incorporarse al trabajo y/o estén en situacién de

calle, como poblacidén vulnerable del Municipio de Romita
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para posibilitar el desarrollo integral de los individuos en
condiciones de indefensidn, pobreza o desventaja social,
mediante el otorgamiento de apoyos econdmicos cuando
se encuentren en condiciones de vulnerabilidad o riesgo vy
gue asi lo requieran. El monto es de $450.00 (cuatrocientos
cincuenta pesos 00/100 M.N), mensuales, de enero a junio y

de septiembre a diciembre del presente afo.

Gracias a las gestiones realizadas durante este tercer
afo de actividades logramos la implementacién de este
programa y se entregaron 16 becas a menores en situacion

de vulnerabilidad.

Programa de becas PAIDEA
Con el objetivo de que las madres beneficiarias cuenten

con una beca, en coordinaciéon con EDUCAFIN se gestiond

el programa de becas PAIDEA especialmente para madres
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qgue aun estan estudiando y el incentivo econdmico lo
reciben cada dos meses. Cuando el apoyo lo otorgamos
los favorecidos asisten a platicas y talleres. Con el objetivo
de que las adolescentes embarazadas adquieran los
conocimientos basicos sobre el autocuidado que requieren
durante el embarazo, parto y cuarentena. Asi como los
cuidados que requiere su bebé durante el primer aflo de vida,
a fin de contribuir a mejorar su calidad de vida en los dmbitos
familiar y social. Durante este aflo de labores se aumentd a 19
la cantidad de beneficiarios, lo que representa mas del 100%

de incremento con respecto al aio anterior.

Centros de Orientacion Familiar (COF)

Este programa ofrece espacios de informacién, prevencion
y orientacién, mediante grupos de sensibilizaciéon y reflexion,

para generar acciones que faciliten la integraciéon familiar.

El Taller de COF consta de 6 sesiones de dos horas, una
vez a la semana, con una metodologia ludica y participativa.
Asi por medio de los juegos la madre o el padre participante

deben vincular el pensamiento con los sentimientos para
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hacerse consciente de su propia persona. A su vez puede

identificar recursos, de tal manera que la ensefanza quede

primero en lo personal y después en lo familiar.

Los temas que se impartieron son: Proyecto familiar,
autoestima, afectividad, comunicacién, solucién de conflictos
y valores. Estos ayudaran a fomentar los valores en la familia,
a fijarse metas a corto, mediano y largo plazo; encontrar
elementos que vigorizan a la familia, estilos de crianza,
resolver conflictos, establecer limites para prevenir y saber

comunicarse en familia.

Por la dindmica de los ejercicios el grupo de padres
de familia debe estar compuesto de minimo 8 personas y
maximo 20. Con el motivo de asegurar la confidencialidad y

el respeto. Por lo cual propiciamos un agradable ambiente
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de trabajo, procurando un espacio tranquilo y privado que
permite la intimidad, la confianza y el resguardo de los

participantes durante todo el taller.

Se integraron 12 grupos ademas se realizd beneficiando a

un total de 187 padres de familia.

Las Platicas de COF son de suma importancia debido a
gue los padres de familia acarrean una gran responsabilidad
y muchas de las veces algunos de ellos se ven inmersos en un
conflicto y no saben qué hacer, a donde acudir y cémo pedir

ayuda para guiar apropiadamente a sus hijos.

También se realizé un foro COF, con el tema “Estilos de
crianza”, con 80 asistentes, ademas de un campamento de
Escuela Para Padres con el proposito de brindarles a los papas
un espacio donde ellos pueden adquirir nuevas herramientas

para la educacidon de sus hijos.

==
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Red de Ninos DIFusores

La participacion infantil para la difusion de los derechos
de las nifAas, ninos y adolescentes forma parte medular de
DIF Romita. Asimismo este programa tiene como objetivo la
proteccién a la nifez. Por tal motivo la labor de los nifios

radica en dar a conocer sus derechos.

Es importante mencionar, que los niffios DIFusores no son
elegidos por adultos o por nosotros como autoridades, son
elegidos por nifos que integran la misma red. En nuestro

municipio contamos con una red de niflos DIFusores.
Se participd en el Concurso para Elegir DIFusor Estatal

que se llevd a cabo en el municipio de Guanajuato, en donde

nuestra red de nifos DIFusores, seleccionaron a su mejor

82



candidato para participar. El nino DIFusor que representa a
nuestro municipio de Romita se llama Josué Vicente Ramirez
Becerra de 13 ainos de edad y pertenece al segundo grado de
la secundaria Petra Rios. Quien participd en Foro Estatal de
Nifos Difusores en donde presentod el proyecto con el que ha
trabajado titulado “Educacioén, esparcimiento y actividades
culturales” donde promueve el derecho a la educacién
basica, el derecho al descanso, a la diversidn, al juego vy a la

participacion en actividades culturales y artisticas.

Campana “Ayudame a Llegar”

Gracias al trabajo realizado durante este tercer afo de
actividades se logrd la integracion a la campana “Ayudame
a Llegar” promovido por DIF Estatal. Esta campafna esta
enfocada al apoyo de nifos y adolescentes que se encuentran
en situacién vulnerable que cursen la educacién primaria
y secundaria. Que requieran de una bicicleta para llegar a
su centro de estudio ubicado a mas de 3 kildometros de su

domicilio particular.
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V/OIENCIA HACIA LA MUTER 5%




CENTRO MULTIDISCIPLINARIO
DE ATENCION A LA VIOLENCIA

“La familia es la unidad fundamental de la sociedad, ast como la raiz de la
cultura. Es una fuente perpetua de fomento, promocion, garantia y emocional
reabastecimiento de combustible que permate a un miiio para aventurarse con

confianza en el gran mundo y llegar a ser todo lo que puede ser”™
Marianne Neifert

Preocupados por la integridad de las familias y combatir
la violencia, durante este afo de gestiéon se atendid con
acciones para gue las familias de Romita tengan mejores
soluciones. En una familia los padres son los pilares que
llevan una gran responsabilidad, ante ello una de las acciones
es fortificar los cimientos con valores y propiciamos en las
nuevas generaciones que sean personas de bien. Con el
propdsito de brindar atencidon especializada en materia legal

y psicoldgica, previniendo actos de violencia intrafamiliar.

En CEMAIV se busca conocer, tramitar y resolver el

procedimiento seflalado en la Ley para Prevenir, Atender
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y Erradicar la Violencia en el Estado de Guanajuato. Claro
con el apego a la misma y su reglamento gue nos rige a
favor de los receptores y generadores de esta problematica,

proporciondndoles una atencién imparcial y objetiva.

Servicios

Selevantarondenunciasalas personas que sufrenviolencia
intrafamiliar y se dio alta en el libro de gobierno. Realizamos
los citatorios al generador y/o receptor de violencia
intrafamiliar. Se llevaron a cabo las audiencias de asistencia
y atencién asi como las audiencias de conciliacion. También
se realizaron convenios entre las partes y la ratificacion
del mismo ante el juzgado correspondiente si es voluntad
de las partes, si es voluntad de las partes, sobre custodia
de menores, convivencia de los padres con los menores
y pensiones alimenticias. Se efectuaron canalizaciones
internas al drea de psicologia o a la procuraduria en materia
de asistencia social y también a diferentes instituciones para

gue se dé continuidad a sus tramites conforme a derecho.
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Se proporcionaron actividades para prevenir la violencia
intrafamiliar impartiendo platicas a las escuelas y a los padres
de familia. Orientamos a las personas que solo acuden para
realizar una serie de preguntas acerca de sus problemas que

los aquejan.

DIF Romita realizé visitas domiciliarias y estudios
socioecondmicos por parte de la trabajadora social adscrita
a este centro. Ademas de resguardar de menores de edad,
de mujeres y adultos mayores en casas hogar o albergues,

conforme a los motivos que establece la ley.

En este tercer ano de actividades se continud con el
promedio de atenciones y se realizaron 526 asesorias. Entre
las acciones que se desarrollaron fueron: 14 denuncias, de
estas fueron, 11 expedientes concluidos, 3 en seguimientoy 7

comparecencias.

|
|
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Atencion Psicologica

La atencion psicoldgica ayuda a resolver un problema
especifico o mejorar la capacidad del individuo para
enfrentarse con las conductas, sentimientos o pensamientos
existentes que lo debilitan y asi aumentamos la capacidad de

la persona para disfrutar la vida y lograr un objetivo.

En el transcurso del aflo se impartieron 496 sesiones
psicoldgicas en seguimiento a los casos atendidos por el
CEMAIV y 1232 sesiones psicoldgicas a poblacidn abierta, lo

gue nos da un total de 1728 sesiones psicoldgicas realizadas.
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PROCURADURIA AUXILIAR
EN MATERIA DE ASISTENCIA
SOCIAL (PROCMAS)

“Las familias son la brigula que nos guian. Son la inspiracion para llegar

a grandes alturas, y nuestro consuelo cuando ocasionalmente fallamos.”

Brad Henry

En esta drea se busca laintegracion de la familia por medio
de la conciliacién, asi como fomentar los valores de respeto,
amor, paz y responsabilidad. Se ofrece orientacién juridica
a las personas consideradas como socialmente vulnerables
y las apoyamos para solucionar algun problema de caracter

legal en materia civil familiar.

Algunas veces, las personas desconocen de los tramites
juridicos y DIF Romita se encarga de asesorar y dar tramite
a los procedimientos que podemos realizar aqui o bien los

canalizamos a las instancias correctas.
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Servicios

Los servicios que se ofrecen son: Juicios de divorcio
voluntario, Juicios de divorcio necesario, Juicio de divorcio
encausado, Tramites de pensidn alimenticia, Juicios de
rectificacion de actas de nacimiento o matrimonio, Aclaracion
de acta administrativa, Juicios de adopciéon, Juicios de
pérdida de patria potestad, Juicios de guarda y custodia,
Registros extemporaneos de personas, Asesoria juridica,

Canalizaciones y Tramites de actas foraneas.

Por lo que durante este tercer ano de actividades se
realizaron 650 asesorias, lo que dio como resultado 55
canalizaciones a diferentes dependencias, 3 convivencias
supervisadas, 1 gestidn ante la Secretaria de Relaciones
Exteriores, 2 peritajes de psicologia, 2 peritajes de trabajo

social, 10 visitas domiciliarias y 50 estudios socioeconémicos.
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Dentro de estas asesorias también se llevaron a cabo
juicios ante los juzgados de lo familiar y civiles, con lo que se
realizaron 45 divorcios voluntarios u necesarios y 15 juicios

de rectificacion de actas.

Los beneficiarios pertenecen a las comunidades de: La
Sardina, El Escoplo, Valenciana de Gavia, Tejamanil, El Marmol,
Santa Efigenia, Colonia Corrales Ayala, Santa Rosa de Rivas,
Gavia de Rivas, Mezquite Gordo, Las Liebres, San Clemente,
El Marmol, Colonia Corrales Ayala, Belén de Gavia, Carmen

de Sanchez, Santa Gertrudis, cabecera municipal, entre otros.

Brigadas Juridicas

El objetivo del programa es facilitar los servicios,
informacién y asesorias juridicas en colaboracion con la
Direccion General del Registro Civil Estatal y las dependencias
de los tres niveles de gobierno, para acercar los servicios y
tramites a las comunidades con alto grado de marginacién y

vulnerabilidad.
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La dependencias que asistieron a dicha brigada fueron:

Secretaria de Relaciones Exteriores, Seguro Popular,
INAPAM (Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores), Procuraduria Estatal de la Defensa del Trabajo,
Registro Civil Modvil, Direccidn General de Defensoria
Publica, Representacién Gratuita en Materia Civil, Defensoria
Publica en Materia Penal, Instituto Nacional Electoral (INE),
Procuraduria Agraria, DIF Estatal (Direcciéon de Proteccion
Juridica Familiar) y Procuraduria Estatal de los Derechos

Humanos.

En el mes de diciembre se realizd “Segunda Brigada
Juridica de 2017” que comenzd a partir de las 9 de la mafiana
y termind alas 3 de la tarde en la comunidad de San Isidro Ojo

de Agua, durante esta jornada la Unidad Movil de Registro
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Civil de la Secretaria de Gobierno, expidié de forma gratuita
215 actas de nacimientos, matrimonio y defuncioén, 8 registros
de recién nacidos y 8 matrimonios. Por lo que el mddulo del
Seguro Popular realizéd 8 movimientos y 3 reposiciones de
polizas. La Procuraduria de los Derechos Humanos efectud 3
asesorias. Respecto al médulo de las Asesorias Juridicas se
realizaron 60, en tanto a la Representacion Gratuita Civil se

realizaron 60. Beneficiando a un total de 313 romitenses.

Las comunidades beneficiadas fueron: Ojos de Rana, Los
Amoles, Tablas Nuevas, Tablas Viejas, San Antonio Cerro
Prieto, San Clemente, Santa Efigenia, San Isidro Ojo de Agua

ademas de la cabecera municipal.
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Primer Campana de Regularizaciéon del Estado Civil de las
Personas

Con este programa se tiene como objetivo proporcionar
seguridad juridica mediante la regularizacion de su estado
civil 'y su afiliacién. Va dirigido a personas que sean
sujetos vulnerables, por lo cual hemos realizado estudios

socioecondmicos.

Se regularizaron a 25 personas en total lo que dio como
resultado 10 matrimonios, 10 registros y 5 reconocimiento.
Las comunidades beneficiadas fueron ElI Marmol, Jagley, El

Escoplo y cabecera municipal.

Programa de Becas de Menores Migrantes

Este programa consiste en invitar a los jévenes a buscar un
optimo desarrollo de sus capacidades intelectuales, ademas
de impregnar en la juventud la cultura y tradiciones de esta
tierra que les permita tener un mayor sentido de pertenencia

a su ciudad natal.
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“Quédate en Guanajuato” y “Jornadas de la Educacion”.
Con estas becas se promueve el estudio, educaciény desarrollo
como base para que los menores tengan arraigo dentro de
sus comunidades y eviten poner su vida en riesgo al intentar

cruzar la frontera en los Estados Unidos de forma ilegal.

Se beneficiaron a 36 estudiantes con becas Quédate
en Guanajuato que pertenecen a las comunidades de la
colonia Ejido Juarez, San Francisco de Gavia, San Clemente y

cabecera municipal.

Ademas gracias a la campana “Ayudame a Llegar”
se gestionaron 8 bicicletas. Esta campafia estd enfocada
al apoyo de nifos y adolescentes que se encuentran en
situacion vulnerable que cursen la educacién primaria y
secundaria. Que requieran de una bicicleta para llegar a

su centro de estudio ubicado a mas de 3 kildmetros de su

domicilio particular.
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CENTROS DE ASISTENCIA
INFANTIL COMUNITARIOS
(CAIC)

“El mejor medio para hacer buenos a los mifios es hacerlos felices.”

Oscar Wilde

Porque los nifios son el recurso mas importante y en ellos
estd puesta la esperanza para un mejor futuro. Hoy en DIF
Romita se le apuesta a los valores que debemos sembrar en
ellos, mejorando sus condiciones de vida y entregandoles las

herramientas para salir adelante.

Es asi que CAIC proporciona una atencion integral e
integrada a los niflos y a las niflas menores de 6 afos en
situaciones de vulnerabilidad. Mediante acciones educativas
gue desarrollen las competencias basicas para la vida social,
familiar y personal. Ademas de brindar asistencia social para
prevenir y facilitar la construccién de un estado de bienestar

para los infantes, sus familias y la comunidad en donde viven.
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Caromarnia delertificacidn .

Asgitente Educati®ea Educacidon Especia

Se trabaja de la mano con 19 educadores, repartidos en 13

jardines de nifilos que se encuentran en las comunidades de:
Los Angeles, Camaledn, Gavia de Rivas, Lourdes, Mezquite
Gordo, Los Ocotes, San Antonio del Pochote, San José
de Solis, Valenciana, Las Tablas, Ojos de Rana, Las Lajas vy

cabecera municipal

Los preescolares comunitarios son matutinos con horarios
de 9 de la mafana a 12 de la tarde a excepcidn de cabecera
municipal que cumple con dos horarios uno matutino y el

otro vespertino de 1 de la tarde a 4 de la tarde.

Actualmente se cuenta con un total de 330 alumnos, de

los cuales 162 son nifos y 168 son nifas.
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Acciones

Durante el tercer aino de actividades se capacitaron a las
educadoras por medio del Consejo Técnico Escolar, en donde
se imparten capacitaciones en diferentes ambitos para
mejorar las técnicas de enseflanza de los alumnos. Ademas
se realizaron capacitaciones por parte de IECA, DIF estatal y

municipal para certificar a las asistentes educativas frente a

grupo.

Como parte de la campaia “Abriguemos de Corazén”
se entregaron cobijas a los 330 alumnos inscritos en los
preescolares DIF, con el objetivo de mitigar los estragos
de las bajas temperaturas en la poblacién mas vulnerable,
especialmente en nifos y los adultos mayores, con la entrega
de cobijas y difusiéon de medidas preventivas para el cuidado

de su salud.
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El mes de marzo se realizaron los Festivales de Dia de la

Primavera en cada uno de los Preescolares.

El mes de julio marcd el final del ciclo escolar por lo
que se llevd a cabo la Clausura de los Preescolares de DIF
generacion 2015-2018, en el que 330 alumnos egresaron
de los 13 preescolares de las comunidades y en cabecera

municipal.

Durante el mes de agosto de 2018 se realizd la semana
de Fase Intensiva del Consejo Técnico Escolar, reanudando el
ciclo escolar 2018-2019.

Para el ciclo 2018-2019, el preescolar de cabecera

municipal pasa a ser de sistema formal por la cantidad de

alumnos atendidos, 120 en dos turnos: matutino y vespertino.
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EVENTOS ESPECIALES

“Da la bienvenida cada mafiana con una sonrisa. Mara en el nuevo dia

como olro regalo especial de su creador; otra oportunidad de oro.”
Og Mandino

Parte fundamental de una sociedad son las relaciones
humanas entre los individuos que las componen y en DIF
Romita estamos conscientes de ello. Por esta razén buscamos
fomentar la participacidon y convivencia de la poblacién en
general a través de eventos que fortalezcan los vinculos y

generen un ambiente de armonia y paz social.

Estos son los eventos que DIF Romita, en coordinacion
con el Ayuntamiento 2105-2018, y diversas dependencias,

realizé durante el presente afo.

Cabalgata de Dia de Reyes

Como ya es una tradicidon en nuestro municipio, la vispera
al 6 de enero se realiza la Cabalgata de Reyes, evento

organizado por DIF Romita el cual consiste con un desfile con
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carros alegéricos decorados con motivos navidefos, en esta
ocasion DIF Romita participd con un trailer personificando
un nacimiento, ademas de otro carro alegédrico en el cual se
fueron repartiendo dulces y pelotas. El evento se realizé a lo
largo del calle principal concluyendo en el Jardin Principal.
Durante el recorrido de la cabalgata se contd con la asistencia
de mas de tres mil romitenses que acompanfaron a los Reyes

Magos y su comitiva hasta su destino final.

Entrega de juguetes de Dia de Reyes

Parte del desarrollo integral de una familia es una vida en
plenitud en donde los niflos vivan el desarrollo de sus etapas
de una manera feliz. Por esta razén, continuando con el
compromiso de la preservacion de las tradiciones y fomentar
esa felicidad en los pequefios, como cada afio se reparten

juguetes entre los niflos romitenses mas peguefos.
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En esta ocasion se distribuyeron mas de 3000 juguetes,
visitando personalmente las diferentes comunidades del
municipio, cabecera municipal, preescolares y escuelas
primarias, dandole prioridad a aquellas zonas con mayor
grado de marginacion y siempre buscando beneficiar a los

mas necesitados.

Eleccion de Reina de la Ciudad y Flor Mas Bella del Campo

Las tradiciones son aquellas cosas que una comunidad
considera como parte fundamental de sus usos y costumbres.
Afo con afo, el inicio de las Fiestas Patrias se marca con la
presentacién de las candidatas a Reina de la ciudad y Flor

Mas Bella del Campo. Este certamen tradicionalmente ha

q sido organizado por DIF Romita.
vl
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Durante el baile de eleccidn se calificd la presencia,

seguridad, expresién cultural entre otros puntos, para elegir
a las ganadoras, resultando electa como Reina de la Ciudad
2017 Yareli Elizabeth Vargas Mendoza y como Flor Mas
Bella del Campo 2017 Valeria Marijose Gonzalez Lopez de la

comunidad de Las Liebres.
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CONCLUSIONES

En este ultimo afio de actividades podemos afirmar con
mucho orgullo que superamos las metas marcadas al inicio
de esta administracion. Cada uno de estos tres afos de
actividades nos propusimos realizar nuevos proyectos que
brindaran un beneficio tangible a los habitantes de nuestro
municipio, el compromiso fue de cada una de las dreas que
conforman el sistema DIF Romita y gracias a un trabajo
transversal y en equipo entre todos, se logrd llevar a buen

puerto cada uno de estos proyectos.

En el drea de Adultos Mayores y Participacion Social
se continué con las Verbenas Comunitarias de Adultos
Mayores, eventos de convivencia cultural en la comunidades
gue fomentan una vejez activa, ademas, siguiendo con esta
misma linea, se gestiond la construccidn de la primer cancha
de cachibol mixto en el municipio, con una inversién conjunta
de 1 800 000 pesos. En el drea de Asistencia Alimentaria
de amplid la cobertura de comedores comunitarios ademas
de realizar la construccién de dos nuevos edificios en las

comunidades de La Sardina y San Gonzalo y un desayunador

15



completamente equipado en la comunidad de Los Amoles.

Como parte de Trabajo Social se logrd la gestion de
una mayor cantidad de apoyos principalmente en compra
de medicamento y atencién médica, lo que contribuyd a
un beneficio directo a quienes lo solicitaron. En el area de
Asistencia a Personas con Discapacidad se siguid con las
apoyos en terapia fisica y ocupacional logrando una mayor
cantidad de romitenses atendidos. En el area de Mi Casa
DIFerente continudé con una gran inversidon para combatir el
hacinamiento con ampliaciones de vivienda, beneficiando a
248 familias con de las diferentes comunidades y cabecera

municipal.

El drea de Acciones a Favor de la Infancia de Nifas,
Nifos y Adolescentes, continué con el arduo trabajo de
concientizacién y superd considerablemente la meta de
cobertura, en el CEMAIV, se continué con el trabajo de
asesorias y atencién psicoldgica, en el drea de PROCMAS se
formd un equipo multidisciplinario al integrar un psicélogo
y una trabajadora social, y en los Centros de Asistencia
Infantil Comunitarios se amplidé la matricula de alumnos en

los preescolares.

Lo descrito anteriormente es parte del compromiso de
trabajo que se adquirié al iniciar esta administracion, cada
una de las personas que componen el DIF Romita, gente
comprometida con el bienestar de la sociedad romitense,
gente que trabaja en equipo para hacer grande la institucion,

fueron los responsables de estos logros.

En este ultimo afo de actividades se continud¢ con el

trabajo planteado el desde un principio, se alcanzaron las
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metas y se implementaron nuevos proyectos que reforzaran

la participacioén social del Sistema DIF Romita.

El trabajo no solo se tratd de ampliar el presupuesto,
ampliar la cantidad de gestiones y apoyos o ampliar la
cantidad de servicios prestados, sino concluir los objetivos
trazados al inicio de esta administracidon, entregando el
corazdn en cada una de las acciones realizadas y ofrecer a
cada una de las personas beneficiadas un poco de esperanza

y mejora en su calidad de vida.

El reto mas grande que tenemos el dia de hoy es continuar

“Sirviendo Unidos Con el Corazén”
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Romita de Liceaga, Guanajuato. Septiembre de 2018
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